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Nederlands
Expertisecentrum

Vitaliteit
Ons centrum is specialist in het mensgericht meten,
analyseren en interveniëren rondom alles wat met

vitaliteit te maken heeft.

Onze experts staan elke dag voor je klaar om te
helpen bij de volgende stap naar een

vitale, duurzame en succesvolle organisatie.



NEV’s Propositie
Het NEV is uw betrouwbare partner voor langdurige samenwerkingen.
Onze specialisatie omvat cyclische metingen, analyses en interventies
op het gebied van werkbeleving en vitaliteitsvariabelen. 

Ons doel is het faciliteren van de ontwikkeling van datagedreven HR-
beleid en het implementeren van evidence-based interventies op de
lange termijn. Door herhaalde metingen en continue evaluatie van
interventies waarborgen wij duurzame gedrags- en
cultuurveranderingen, wat resulteert in tastbare en blijvende
verbeteringen binnen uw organisatie.

Naast onze nadruk op lange termijn aanpak, bieden wij ook de
flexibiliteit van eenmalige metingen. Profiteer van onze diepgaande en
systematische analyses voor directe impact en blijvende resultaten.



NEV’s Integraliteit
Het NEV biedt een bijzonder integrale oplossing voor bedrijven door
diverse metingen zoals PMO’s, tevredenheidsvragenlijsten en
vitaliteitsscans op één centrale plek mogelijk te maken.

Dankzij deze integrale aanpak kunnen bedrijven aanzienlijk besparen
op meetkosten, omdat zij slechts één softwarepakket hoeven te
gebruiken. Het bevordert efficiëntie, overzichtelijkheid en
gestroomlijnde communicatie binnen de organisatie. 

Met het NEV kunnen bedrijven op een kosteneffectieve manier
prestaties meten en evalueren, waardoor ze beter kunnen inspelen op
de uitdagingen van een snel veranderende zakelijke omgeving.



1. Meting personaliseren
Behoeften begrijpen en meting op maat

5. Vitaliteitsbeleid
Datagedreven beleid ontwikkelen

6.Interventie begeleiding*
Interventieontwikkeling en -uitvoering

7.Pulse meting*
Ontwikkelingen en effecten doormeten

8.Return on investment*
Investeringsrendabiliteit maximaliseren 2. Meting uitvoeren

Medewerkers activeren en meting uitvoeren

4. Terugkoppeling
Data op elk niveau terug gekoppeld krijgen

3. Systeemanalyse
Samenhang en hefboomwerkingen begrijpen

Onze Methode

* optioneel



Meting personaliseren1.
Naar aanleiding van persoonlijke gesprekken met de belangrijkste
stakeholders uit uw organisaties stellen onze experts een meting
samen die nauwkeurig is afgestemd en gepersonaliseerd op de
specifieke behoeften van uw bedrijf.

Metingen

Wat leveren we op?Wat gaan we doen?

Tijdsinvestering: 2-3 weken waarvan 3 uur
voor de klant

Een evidence-based meting op maat
Aansluitend op uw specifieke behoeften
Gepersonaliseerd voor uw bedrijf

Behoeften diepgaand begrijpen
Thema’s en kernmerken bepalen
Meting personaliseren 
Meting testen en optimaliseren
Huidige verzuimcijfers en kosten in kaart
brengen (optioneel)



Meting uitvoeren

Activatie- en communicatieplan opstellen
Ondersteuning in de activatiecampagne 
Definitieve meting uitsturen
Responsegraad monitoren en optimaliseren

2. Meting uitsturen & activatie
We bieden ondersteuning om medewerkers te motiveren, wat leidt
tot een hoge responsgraad en daarmee tot betrouwbare
resultaten.

Wat leveren we op?Wat gaan we doen?
Communicatiecampagne en materialen
Activatie ondersteuning: webinars, content
Hoge responds
Betrouwbaar onderzoek 

Tijdsinvestering: 3 weken waarvan 4-6 uur
voor de klant



Analyse

Wat leveren we op?Wat gaan we doen?

Tijdsinvestering: 2 weken

Een overzichtelijk data- en adviesrapport op
organisatieniveau
Een overzichtelijk data- en adviesrapport op
afdelingsniveau.
Diepgaand inzicht en datavisualisatie op ieder
gewenst niveau middels onze software

3. HR Analytics en Systeemanalyses
We ontrafelen de onderliggende oorzaken van verzuim en
vitaliteitsproblemen door systemische analyses, wat leidt tot
effectieve interventies en een HR-beleid met significante impact.

Data analyseren
Statistieken (gemiddelde, spreiding,
(co)correlaties) analyseren
Systemen en samenhangen tussen
werkkenmerken analyseren
Data vertalen naar praktijkgericht advies



Terugkoppeling

Werksessies organiseren op ieder gewenst
niveau
Systemisch begrip ontwikkelen van oorzaak
en gedrag
Bepalen van concrete interventies voor een
hefboomeffect

Wat leveren we op?Wat gaan we doen?

Tijdsinvestering: 2-3 weken (gemiddeld 2-3
uur per werksessie)

Werksessies begeleidt door experts
Overzicht van gekozen interventies en
acties
Prioritering van de belangrijkste kansen,
uitdagingen en acties.

4. Terugkoppeling & Werksessies
Onze experts doorlopen de resultaten in inspirerende werksessies op
elk niveau, op een duidelijke en praktijkgerichte wijze. Dit helpt bij het
begrijpen van oorzaken en huidig gedrag en zet aan tot actie. 



Beleid

Data-gedreven HR beleid ontwikkelen
Visie en doelstelling ontwikkelen 
Overzicht van bestaande en nieuwe
interventies binnen het bedrijf creëren

Wat leveren we op?Wat gaan we doen?

Tijdsinvestering: 2 weken waarvan 4-6 uur
voor de klant 

Evidence-based Vitaliteitsbeleid
Ondersteuning in communicatie en
implementatie
Aanvulling op curatief, preventief en 
amplitief beleid

5. Evidence-based Vitaliteitsbeleid
Stem je vitaliteitsbeleid af op de huidige realiteit, vergroot
duurzame inzetbaarheid van personeel en maak de organisatie
toekomstbestendig.



Begeleiding

Begeleiding in het uitvoeren van interventies
Ondersteuning in de implementatie van beleid
Intervisies waar nodig

Wat leveren we op?Wat gaan we doen?

Tijdsinvestering: Nader te bepalen 

Ondersteuning in het ontwikkelen van
concrete en doelgerichte interventies 
Bepaling benodigde tijdsduur voor gewenste
gedragsverandering

6. Interventie begeleiding
Ondersteuning wordt geboden bij het ontwikkelen en uitvoeren
van data-gedreven interventies, inclusief de evaluatie van de
resultaten tijdens intervisiesessies.



Korte, krachtige en doelgerichte pulsmeting 
Analyse van veranderingen binnen de
organisatie
Effect interventies en beleid doormeten
Vervolg advies ontwikkelen

Pulse meting

Wat leveren we op?Wat gaan we doen?

Tijdsinvestering: 2 weken waarvan 2-3 uur
voor de klant

Inzicht in de organisatie ontwikkeling
Terugkoppelingen over de interventie
effecten
Advies over interventies en verdere
implementatie

7. Pulse meting
Ontdek de kracht van pulse metingen: krijg inzicht in de
ontwikkelingen binnen de organisatie en meet de effectiviteit van
je interventies.



ROI

Uitvoeren van een nameting
Analyse van organisatieontwikkeling
Interventie effect analyse
Materiële en immateriële waarden doormeten 

Wat leveren we op?Wat gaan we doen?

Tijdsinvestering: 1 week, waarvan 1-2 uur voor
de klant

Uitgebreide ontwikkelingsoverzicht
ROI analyse en terugkoppeling
Adviezen voor verder ontwikkelin
Bijdrage aan meetbaarheid,
besluitvorming en budgetallocatie

8. Return on investment
Uitvoeren van een nameting voor een uitgebreide resultaatanalyse,
gevolgd door een ROI-berekening ter optimalisatie van de
rendabiliteit van investeringen in vitaliteit en welzijn. 



Neem contact met ons op!

Tel: +31 6 52762620

Voor vragen en verdere informatie 
staan onze experts  voor u klaar.

Log-in:                     expertisecentrumvitaliteit.nl/login
Algemeen:                                                     info@nevco.nl 
Privacy:                                                              fg@nevco.nl
HR advies:                                                    floor@nevco.nl
Financiën:                                                  daniel@nevco.nl
Techniek:                                                  maikel@nevco.nl
Data en Analyse:                                        fiona@nevco.nl                  

Meer weten?


